'Tmmcrﬂh

CARTILLA

CODIGO: C-SIG-02

VERSION: 02

SISTEMA INTEGRADO GESTION - SIG

POLITICA DEL SISTEMA INTEGRADO
DE GESTION

CARGO FECHA SELLO Y FIRMA
Firmado Electronicamente
ELABORADO POR: por:
31 I1 012025 é?\%EE}/i\ErSrONIO MAMANI
AUDITOR SIG DNI: 43498834
Fecha: 06/11/2025
09:52:59
REVISADO POR: E%E{E%ﬁécmime por:
PRESIDENTE DEL CSST 31/10/2025 % y GONZALES CUEVA
O A DNI: 45603940
Fecha: 06/11/2025
10:34:42
APROBADO POR: Firmado Electronicamente
GERENTE GENERAL 31/10/2025 g

/ por:
V. DOTTI BETSY FLORES
j/ ~__— SIFUENTES
g DNI: 00013019
Fecha: 06/11/2025
09:56:39

Prohibida la Reproduccién Total o Parcial de este documento sin la autorizacion del

Sistema Integrado de Gestion (SIG)

Pagina 1 de 2



CcODIGO: C-SIG-02
VERSION: 02
FECHA: 31/10/2025

III POLITICA DEL SISTEMA INTEGRADO DE

ITALTRAC GESTION

Un solo objetivo

ITALTRAC SELVA SAC, empresa peruana dedicada a la comercializacion de maquinaria pesada
que participa activamente en el desarrollo sostenible y responsable de la amazonia peruana,
brindando soluciones integrales para el sector construccion, agricola y minero con productos y
servicios que inspiren a nuestros colaboradores, potencien a nuestros clientes y multipliquen
nuestros resultados.

Es por ello que nos proponemos seguir creciendo y consolidando nuestra identidad institucional
tomando como herramienta su Sistema Integrado de Gestidn bajo los requisitos de Calidad,
Seguridad y salud en el trabajo y Medio Ambiente; para cumplir con los siguientes compromisos
hacia sus colaboradores y partes interesadas:

Satisfacer las necesidades de nuestros clientes, atendiéndolos de manera eficiente y eficaz para
lograr su fidelizacion.

Desarrollar las competencias, participacion y consulta de nuestros colaboradores y sus
representantes, orientandolos a la adecuada atencién al cliente, a que realicen sus labores bajo
condiciones seguras Yy saludables para la prevencion de incidentes, accidentes y/o
enfermedades ocupacionales.

Mejorar continuamente nuestro sistema integrado de gestién con el fin de tomar las acciones
que busquen la reduccion de riesgos en cada uno de nuestros procesos.

Identificar los peligros, evaluar los riesgos y controlarlos proactivamente buscando su
eliminacién o reduccion, para evitar que puedan afectar la seguridad y salud de nuestros
colaboradores contratistas y visitantes durante el trabajo.

Promover una cultura de proteccion del medio ambiente aplicando controles con practicas
sostenibles basados en el conocimiento de los aspectos e impactos significativos derivados de
cada una de las etapas de nuestras operaciones.

Cumplir con los requisitos legales vigentes y otros requisitos aplicables al sector, en materia de
Calidad, Seguridad y Salud en el trabajo y Medio Ambiente, de los programas voluntarios y otros
suscritos por la organizacion.

Estos compromisos son difundidos, comprendidos y se encuentran a disposicion de todos los
colaboradores, clientes y partes interesadas de nuestra organizacion.
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